
СОВЕТ НАРОЛНЫХ ДЕПУТАТОВ
закрытого административно-территориального образования

г.Радужный Владимирской области

рЕшЕниЕ

ilй.и/l
о внесении изменений в Положение об оплате
труда лиц, замещающих муниципальные должности
в органах местного самоуправления
муниципального образования ЗАТО г. Радркный
Владимирской области, утвержденное решением
СНД ЗАТО г. Радужный Владимирской области от
06.02.2017 N9 2/10

В целях уточнения Положения об оплате труда лиц, замещающих
муниципальные должности в органах местного самоуправления
муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области, в
соответствии с Федеральным законом от 06.10.200З NslЗl-ФЗ (Об общих
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации>,
Бюджетным кодексом Российской Федерации, руковOдствуясь статьей 25
Устава муниципального образования закрытое административно-
территориальное образование город Радужный Владимирской области, Совет
народных депутатов

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда лиц, замеща,ющих муниципальные
лолжности в органах местного самоуправления муниципального образования
ЗАТО г. Радужный Владимирской области, утвержденное решением Совета
народных депутатов ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 06.02.2017
М 2/10 следующие изменения:

1_.1. Пункт 5 изложить в следующей редакции:
<5. !енежное содержание лиц, замещаюшlих муниLlипа/lьные должности,

состоит из ленежного lзознагра)ч{ения и денежtiого поощрения, а также t{з

лополнительных выплат.
К дополнительным выплатам относятся:
1) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждению за

работу со сведениями, составляющими государственную таЙну, в размерах и
порядке, определяемых законодательством Российской Федерации;

2) премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий;



з) единовременная выплата при предоставлении ежегодного

оплачиваемого отпуска и материальная помощь, >;

1.2. Пункт В изложить в следующей редакции:

<В.ПриПреДосТаВлеНиилИцаМ'заМещающИММУНИЦИПальныеДолжНосТИ,
ежегодного оплачиваемого отпуска олин раз в год :_р:.:::*":
еДИНоВреМенНаяВЬtПЛаТаI]раЗМерелВУхленех(ныхВозНаГраЖДеНИиИ
материаЛьнаЯ помощЬ в размеРе 0дногО денежноГо вознагршцения, В случае

если лицом, замещающим муниципальную должность, отработан срок менее 1

КаЛеНДарНоГоГоДа,еДиНоВреМенноеДенеЖНоеПооЩренИенаЗнаЧаеТСяВ
размере пропорционально отработанному времени в этом календарном году,);
' 

r.з. Пункт 10 изложить в следующей редакции:
<10. Порядок выплаты премии, в том числе за выполнение особо важных и

сложныХ заданий в отношении лиц, замещаIОщих муНиципальные должности,

определяется решением Совета народных депутатов здтО г, Радужный

Владимирской области.
Решением Совета народных депутатов 3АТО г, Радужный

области лицам, замещающим муниципальные должности, могут

иные выплатЫ в преле/lах годовоГо фонда оплаты трула,);

1.4. Пункт ].]_ изложить в следующей редакции:
(11. ПрИ формировании фонда оплаты труда ЛИЦ, замещающих

МУнИципаЛЬныеДоЛЖносТИ,СВерхсУММЫСреДсТВ,НаПраВЛяеМыхДЛяВыПЛаТы

денежного вознаграждения и денежнOго поощрения, предусматриваются

слелующие средства для выплаты (в расчете на гол):

- ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями,

составляIощими государственную тайну - в размере б денежных

вознаграх{леrлий;
- премии, в том числе за выполнение особо важных и сложных задании - в

размер; 2 денежных вознаграждений;
- единовременной выплаты при прелOставлении ежегодного оплачиваемого

отпуска и матерИальноЙ помощИ l u Ъuчrере З денежнЫх вознагРаЖДеНИЙ,),

Владимирской
производиться

2, Настояшlее решение вступае,г в силу с 01,01,202З и подлежит

официальному опубrrикованию в иrлформаIионr{ом бюллетене администрации

зАтО г. Радужный Владимирской области кРадуга-инсРорм>,

Председатель

Совета народных депутатов
горола

А.В. Колгашкин


