
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
закрытого административно-территориiшьного
образования г.Радужный Владимирской области

р Е ш Е н и Е

й // йи9
Об утверждении Положения о денежном

xn#"'

содержании ЛИЦ, замещающих
муниципальные должности в органах
местного самоуправления муниципального
образования ЗАТО г.
Владимирской области

Радужный

в целях определения структуры и размера денежного содержаниrI лиц,
замещающих муниципальные должности органов местного самоуправления
муниципального образования ЗАТО г. Радужный Влцимирской обiласти в
СООТВетствии с Федеральным законом от 06.10.2003 М 1Зl-Фз (об общих
принципах организации местного самоуправления в Росr:ийской
Федерации>, БюджетныМ кодексоМ РоссийскоЙ Федерации, Трудовым
кодексом Российской Федерации, Уставом муниципального образования
3АТо г. Раду,жный Чладимирской области, рассмотрев обращениlэ главы
города от /r // й7/ Nn lr://-lЩ, руковод.r"у"." .rur"Ъй 25 Устава
муниципального образования 3АТо г. Радужный Владимирской сlбласти,
Совет народных депутатов 3АТо г. Радужный Владимирской областиt

РЕШИЛ:
1_. Утвердить Положение о денежном содержании лиц, замеш{ающих

муниципальные должности В органах месттIого самоупрiлвления
муниципального образования 3Ато г. Радужный Владимирской rэбласти
согласно приложению.

2. Признать утратившими силу решения Совета народных де]путатов
ЗАТО г. Радужный Владимирской области:

- от 06.02.2017 м 2/10 <Об утверждении Положения об оплате труда
лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления муниципального образования зАтО г. Рqlужный
Владимирской области> ;

- оТ 22.01.201В М tl2 (О внесении изменений в решение Совета
народных депутатоВ зАто г. Радужный Владимирской облаlэти от
06.02.2017 М 2lL0 (об угверждении Положения об оплате Tpyl\a ЛИЦ,



замещающих муниципальные должности в органах п{естного
самоуправлениЯ муниципального образования зАтО г. РаLдужный
Владимирской области> ;- от L2.tt.20t8 М L71BB <о внесении изменений в решение Совета
народных депутатоВ зАто г. Радужный Владимирской области от
06.02.2017 М 2110 коб угвер)ццении Положения об оплате труда ЛИЦ,
замещающих муниципальные должности В органах IчIесТного
самоуправления муниципального образования зАтО г. Радужный
Владимирской области> ;

- от 2В.10.2019 м 16/в4 <о внесении изменений в решение Совета
народных депутатоВ зАто г. Радужный Владимирской области от
06.02.2017 М 2110 (об угверждении Положения об оплате труда ЛИЦ,
замещающих муниципальные должности в органах Ntестного
самоуправления муниципального образования зАтО г. Радужный
Владимирской области> ;

- от 07.09.2020 м 15/69 <о внесении изменений в решение Совета
народных депутатоВ зАто г. Радужный Владимирской облаLсти от
06.02.2017 М 2lL0 (об угверждении Положения об оплате труда ЛИЦ,
замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправления муниципального образования зАтО г. Ра,цужный
Владимирской области>;

- оТ 05.10.2020 М 2/8 (О внесении изменений в решение Совета
народных депутатоВ зАто г. Радух<ный Владимирской области от
06.02.2017 М 2lI0 (об угверждении Положения об оплате тру,ца ЛИЦ,
замещающих муниципальные должности в органах м:естного
самоуправления муниципального образования зАтО г. Ра,цужный
Владимирской области>

- от ]-4.0З.2022 м 4/24 <о внесении изменений в Положение oСi оплате
труда Лиц, Замещающих муниципальные должности в органах местного
самоуправлениЯ мунициПальногО образования зАтО г. Ра,цужный
ВладимИрскоЙ области, утвержденное решением снД 3АтО г. Ра,цyжный
Владимирской области от 06.02.2017 М 2/L0>

- от 2]-.11.2022 Ns 19/1]_5 <о внесении изменений в Положtlние об
оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности в органах
местногО самоуправления муниципального образования ЗАТО г. Ра,цужный
ВладимИрскоЙ области, утвер)цденное решением снД 3АтО г. Ра,цyжный
Владимирской области от 06.02.2017 N9 2/L0>>

З. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2024 и подлежит
официальному опубликованию в информационном бюллетене
администрации 3АТО г. РадужныЙ ВладимирскоЙ области <:Радуга-
информ>.

города Председатель

Совета народных депутаlгов

А.В. Колгашкин



Приложение
к решению Совета нар(цных
депутатов 3АТО г. Радужный

от й". l/ ,,lr;/2 lls&ш
ПОЛОЖЕНИЕ

О ДЕНЕЖНОМ СОДЕРЖАНИИ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ
МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО
САМОУПРАВJIЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЗАКРЫТОГО АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОГО

оБ рАз овАния го род рАдужныЙ вiIАдимир скоЙ о БлАс т,и

1. Настоящее Положение о денежном содержании Лиц, замещаFощих
муниципальные должности в органах местного самоуправJIени,I
муниципального образования 3АТО г. Радужный Владимирской области (,цалее
по тексту - Положение) разработано в соответствии с Конституцией Россиjlской
Федерации, Бюджетным кодексом РоссийскоЙ Федерации, Федерал.ьным
законоМ от 06.10.200З м 1зl-Ф3 (об общих принципах организации мес:гного
самоуправления в Российской Федерации>>, Законом Российской Федерацlии от
1,4.07.1_992 М з297-L (о закрытом административно-территориальном
образовании>, Уставом мунициПального образования зАто г. Рад5акный
Владимирской области (далее - зАто г. Радужный) и опреде/IJIет структуру и
размеры денежного содержания главы муниципального образования - тiпавы
города ЗАТо г. Радужный и председателя Совета народных депутатов i}ATO
г. Радужный, осуществляюцих свои полномочия на постоянной основе.

'2. РасходЫ на денежное содержание ЛИЦ, замещающих муниципальные
ДОЛЖНОСТи, предусматриваются в расходной части городского бюджета на
текущий финансовый год и плановый период.

i]. РаСХОДЫ На Денежное содержание лиц, замещающих муниципальные
ДОЛЖНОСТИ, фОРмируются в пределах норматива формирования pocxoflorB на
содержание Органов местного самоуправления, установленного постановлением
г}rбернатора Владимирской области.

4.ДЛЯ ЦеЛей настоящего ПоложениrI используются следующие понятия:

МУНИЦИПальные должности - должности, установленные Уставом
муниципального образования 3АТО г. Радужный;

денежное содержание - совокупность предусмотренных настоящим
Положением выплат лицам, замещающим муниципальные должности;

денежное вознаграждение - ежемесячная денежная выплата лрIцам,
замещающим муничипальные должности;



денежное поощрение - ежемесячная и ежеквартальная денежные выIIлаты
лицам, Замещающим муниципальные должности, установленные настоящим
положением.

5. Щенежное содержание лиц, замещающих муниципальные должн:ости,
состоит из:

- ежемесячного денежного вознаграждения;

- ежемесячного денежного поощрения;

-ежеквартального денежного поощрения,

_ дополнительных выплат.

6. К дополнительным выплатам относятся:

1) ежемесячная процентная надбавка к денежному вознаграждени,ю за

работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и
порядке, определяемых законодательством Российской Федерации;

2) премии, в том числе за выполнение особо ва>кных и сложных заданий;

З) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска и материальная помощь.

7. Щенежное вознаграждение лиц, замещающих муниципальные должнlости,
устанавливается в соответствии с приложением к настоящему Положению.

В. Размер ежемесячного денежного поощрения лиц, замещаIощих
муниципальные должности, устанавливается в кратности к размеру
ежемесячного вознаграждения по нормативу согласно приложени,ю к
настоящему Положению.

9. Размер ежеквартального денежного поощрения лицам, замещан)щим
муниципальные должности, устанавливается в размере одного дене}кного
вознаграждения.

Ежеквартальное денежное поощрение выплачивается один раз в квартал
при выплате заработной платы за последний месяц квартала.

1_0. Порядок выплаты премии, в том числе за выполнение особо важI{ых и
сложных заданий в отношении лиц, замещающих муниципальные должнtости,
определяется решением Совета народных депутатов ЗАТО г. Раду.жныЙ
Владимирской области.

11. При предоставлении лицам, замещающим муниципальные должЕtости,
ежегодного оплачиваемого отпуска один раз в год производится единовременная
выIIлата в размере двух денежных вознаграждений и материальн€uI помощь в

раз,мере одного денежного вознагра>Iýцения. В случае если лицом, замещаFощим
мунI,Iципальную должнос,гь, отработан срок менее 1 калеrцарного r,ода,



единOвременная выплата и материальная помощь назначаются в размерепропорционально отработанному времени в этом календарном году.

12' При сложньIх жизненных обстоятелъствах лицам, замеща}ощим
муIrиципальные должности, можеТ выплачиваться материальная помо,щь в
раз-м,ере, определенном решением Совета народных депутатов :]дто
п Радужный, в пределах годового фонда оплаты труда.

Решением Совета народных депутатов 3АТО г. Радужный Владими;эской
области лицам, замещающим муниципальные должности, могут производ.иться
иные выпJIаты в пределах годового фонда оплаты труда.

1з. При формировании фонда оплаты труда Лиц, замещаrощих
муниципальные должности, сверх суммы средств, направляемых для выгIлаты
денежного вознаграждения, ежемесяЧного денежного поощрениJI и
ежеквартального денежного поощрения, предусматриваются следу}ощие
сре/цства для выплаты (в расчете на год):

- ежемесячной процентной надбавки за
сос:гавляющими государственную тайну - в
возI{аграждений;

рабоry
размере

со сведенI4ями,
6 дене)кных

_ премиИ, в тоМ числе за выполнение особо важных и сложных зцаниrй - в
размере 2 денежных вознаграждений;

- единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого
отпуска и материальной помощи - в размере З денежных вознаграждений.

_t4. Лицам, замещавшим муниципальные должности не менее одного срока,
В случае иХ невыдвИжения, неизбрания или неназначения на должность,
выплачивается единовременная денежная выплата в размере З дене)кных
вознаграждений и денежных поощрений, определенных на день прекраш|ения
испO,тнения полномочий.

выплата предусмотренн;я настоящим пунктом выплачивается не позднее
дня, следующего за днем истечениrI срока полномочий.

планирование фонда оплаты труда Лиц, замещающих муниципал.ьные
должности, связанного с наступлением случаев, предусмотренных настоя,щим
пунктом, осуществляется дополнительно.

]-5. Размеры денеЖногО вознагрil\дения лиц, замещающих муниципал]ьные
должности, индексируются с учетом уровня инфляции (роста потребительских
цен).

размер индексации устанавливается решением Совета народных депутатов
3Ато г. Радужный Владимирской области в соответствии с законодательством
Ро с с:ийской Федера ции и закон од ательством Владимирской области.



при индексации размеры денежного вознаграждения Лиц, замещаrющих
муI{иципальные должности, подлежат округлению до целого рубля в cTl]pogy
увеличения.

16. ЛИЦаМ, ЗаМещающим муниципальные должности, устанавливается
еЖеГОДНЫЙ ОПлачиваемыЙ отпуск продолжительностью 45 календарных днtlй.

ПО желанию лица, замещающего муниципальную должность отпуск п{ожет
ПРеДОСТаВляТься частями. При этом продолжительность одной части
предоставленного отпуска не может быть менее 14 калеlцарных дней.

t7. ПОЛОжение подлежит уточнению по мере внесения изменений в
федеральное И областное законодательство решением Совета нарсдных
депутатов ЗАТО г. Радужный.



Прилоlкение
к Положiению

о денежном содержаниI{ лиц,
замещающих муниципальные долж]ности

в органах местного самоуправJ|Iения
ЗАТО п Радужный Владимирской области

рАзмЕры
ДЕНЕЖНОГО С ОДЕРЖАНИЯ ЛИЦ, ЗАМЕЩАЮЩИХ

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО
сАмоупрАв/tЕния зАто г. рАдужныЙ вJIАдимир с коЙ

оБлАсти

наименование
муниципальной должности

Размер денежного
вознаграждения

(руб.)

Норматив ежемесячно]]о

денежного поощрениJI
(в кратности к денежно,му

вознаграждению)

1 2 з

Глава города з1900 з,9

Председатель Совета
народных депутатов

27000 з,9


