Приложение № 1
к постановлению администрации

ЗАТО г. Радужный Владимирской области 
от 16.03.2023 № 329
ПОЛОЖЕНИЕ

«О Молодежном совете при главе города

ЗАТО г. Радужный Владимирской области»
1. Общие положения

1.1. Молодежный совет при главе города ЗАТО г. Радужный Владимирской области (далее - Совет) создается для координации работы молодежных организаций и объединений города, изучения проблем молодежи, своевременного реагирования на них органов местного самоуправления, содействия в разработке муниципальных правовых актов в области защиты прав и законных интересов молодежи, подготовки рекомендаций по решению проблем молодежи в муниципальном образовании, содействия в вопросах реализации государственной молодежной политики на территории ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

1.2. Совет является совещательным и консультативным органом и осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, иным федеральным законодательством, законодательством Владимирской области, муниципальными правовыми актами ЗАТО                                    г. Радужный Владимирской области и настоящим Положением.

1.3. Совет не является юридическим лицом.

1.4. Деятельность Совета основывается на принципах коллегиальности, гласности, независимости и равенства его участников и осуществляется на общественных началах на территории муниципального образования ЗАТО                   г. Радужный Владимирской области.

1.5. Решения Совета, принимаемые в соответствии с его компетенцией, имеют рекомендательный характер.

1.6. Решения, принимаемые Советом, доводятся до населения ЗАТО                       г. Радужный Владимирской области через средства массовой информации.

1.7. Состав Совета избирается сроком на два календарных года.

2. Основные цели и задачи Совета

2.1. Основные цели Совета:

- участие молодежи в общественно-политической жизни муниципального образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области;

- привлечение молодежи к активной деятельности по различным направлениям сферы молодежной политики;

- разработка предложений по реализации прав молодежи, содействие в создании условий для проявления инициатив молодежи при осуществлении молодежной политики на территории муниципального образования ЗАТО                   г. Радужный Владимирской области, а также участие в определении приоритетных направлений молодежной политики в ЗАТО г. Радужный Владимирской области;

- содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию, воспитанию и образованию молодежи, реализации общественно значимых инициатив, использованию инновационного потенциала молодежи в интересах развития города и самой молодежи, а также оказание помощи в создании и совершенствовании работы молодежных структур и организаций;

- содействие в приобщении наиболее активных и подготовленных молодых граждан к общественной и политической деятельности;

- формирование, укрепление и повышение правовой и политической культуры молодежи муниципального образования;

- поддержка созидательной, гражданской активности молодежи.
- привлечение молодежи к активному участию в жизнедеятельности муниципального образования, а также в выработке эффективных путей и методов решения социально-экономических проблем, затрагивающих права и законные интересы молодежи, определение приоритетных направлений молодежной политики в ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

2.2. Основные задачи Совета:

- содействие в защите прав и законных интересов молодых граждан, представление их инициатив в органах местного самоуправления ЗАТО                          г. Радужный Владимирской области;

- содействие в осуществлении информационно-аналитической и консультативной деятельности в области молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и законные интересы молодежи;

- обеспечение взаимодействия представителей органов местного самоуправления города с молодежными общественными объединениями и молодежью в целом;

- внесение предложений по проектам городских целевых программ в области защиты прав и законных интересов молодежи;

- изучение и формирование мнения молодых граждан о деятельности органов местного самоуправления в сфере молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и законные интересы молодежи;

- проведение публичных дискуссий, «круглых столов», семинаров, деловых игр, встреч лидеров общественно-политических движений города, представителей органов местного самоуправления с молодежью;

- представительство членов Совета в комиссиях, рабочих группах, экспертных советах администрации города, на заседаниях которых рассматриваются вопросы затрагивающие интересы молодежи города, вопросы сферы молодежной политики, проводится определение кандидатур молодежи, представляемых к награждению стипендиями, премиями и другими наградами;

- внесение предложений, а также непосредственное участие в разработке плана молодежных мероприятий, проводимых на территории ЗАТО                                  г. Радужный Владимирской области.
- содействие созданию системы нормативных и правовых актов в сфере молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и интересы молодежи;

- формирование действенного механизма представительства и лоббирования интересов молодежи в органах местного самоуправления;

- создание системы выявления и применения инициатив молодежи по решению вопросов сферы молодежной политики в ЗАТО г. Радужный Владимирской области;

- обеспечение эффективного сотрудничества представителей молодежи, молодежных и общественных объединений с органами местного самоуправления ЗАТО г. Радужный Владимирской области;

- создание условий для консолидации молодежи и ее участие в сфере молодежной политики и по иным вопросам, затрагивающим права и интересы молодежи;

- создание условий для системного выявления социально активных молодых граждан, потенциальных и уже состоявшихся лидеров, обеспечения их дальнейшего становления и роста.

3. Состав и порядок формирования Совета

3.1. Состав Совета.

3.1.1. В состав Совета с правом совещательного голоса входят: заместитель главы администрации города, начальник управления образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

3.1.2. В состав Совета могут входить представители:

- молодежных объединений, осуществляющих свою деятельность на территории города;

- учащейся молодежи общеобразовательных учреждений города;

- молодежных общественных и политических организаций;

- образовательных учреждений среднего профессионального образования;

- профессиональных союзов;

- трудовых коллективов предприятий города;

- администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

3.1.3. Возраст представителей, делегируемых в состав Совета, не должен превышать 35 лет, за исключением представителей, перечисленных в пп. 3.1.1.
3.2. Порядок формирования Совета:

3.2.1. Для формирования Совета управлением образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области создается организационный комитет.

3.2.2. В состав организационного комитета могут входить представители управления образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области, представители общественных молодежных объединений и организаций, члены Совета предыдущего созыва.

3.2.3. Деятельность организационного комитета организует управление образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.
3.2.4. Организационный комитет осуществляет координацию по всем вопросам, связанным с формированием Совета нового созыва:

- направляет информационные письма субъектам, обладающим правом делегировать представителей в Совет;

- принимает документы от субъектов, обладающих правом делегировать представителей в Совет;

- размещает информацию о формировании Совета и срок принятия документов в средствах массовой информации;

- организует первое заседание Совета нового созыва.

3.2.5. Полномочия представителей Совета могут быть прекращены досрочно субъектами, делегировавшими представителей в Совет, с одновременной заменой или без замены его другим представителем.

Полномочия члена Совета могут быть прекращены досрочно также в случаях:

- подачи им личного заявления о сложении полномочий;

- признания его недееспособным в установленном порядке;

- его неявки на два общих собрания Совета подряд без уважительной причины.

3.3.Субъекты, обладающие правом делегировать представителей в Совет, направляют в организационный комитет следующие документы:
- характеристику представителя, заверенную подписью лица, организующего деятельность организации;

- анкету кандидата, заполненную в соответствии с приложением № 1 к положению.

- заявление, заверенное кандидатом в соответствии с приложением № 2 к положению;

- согласие на обработку персональных данных, заверенное кандидатом. В случае не достижения кандидатом 18 лет, согласие на обработку персональных данных кандидата заполняется и заверяется законным представителем;
- резюме, характеристики с места работы или учебы, иная дополнительная информация (в порядке самовыдвижения).

3.4. Списки представителей в Совет, подготовленные организационным комитетом, рассматриваются и утверждаются постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области. В случае несоответствия кандидата требованиям настоящего Положения выносится решение об исключении кандидата из списка представителей.

4. Организация работы Совета

4.1. Общее собрание Совета.

4.1.1. Общее собрание Совета проводится не реже 1 раза в квартал. В случае необходимости могут проводиться внеочередные общие собрания Совета.

4.1.2. К компетенции общего собрания Совета относятся:

- избрание председателя Совета и его заместителя;

- решение вопроса о доверии или недоверии председателю Совета на основании представленного отчета о работе Совета;

- переизбрание председателя Совета в случае выражения ему недоверия;

- обсуждение изменений, вносимых в настоящее Положение.

Общее собрание Совета может принимать к своему рассмотрению любые вопросы, находящиеся в компетенции Совета.

4.1.3. Общее собрание Совета правомочно, если на нем присутствует не менее половины от общего числа членов сформированного Совета.
5. Руководящий состав Совета

5.1. Председатель Совета.

5.1.1. Председатель Совета избирается путем открытого голосования общим собранием Совета. Избранным считается член Совета, получивший более половины голосов членов Совета. В случае наличия двух и более кандидатов на должность председателя каждый член Совета вправе голосовать за одного кандидата на должность председателя. Если на должность председателя Совета выдвинуто более трех кандидатов, избрание может проводиться в два тура. Во втором туре голосования участвуют два кандидата на должность председателя Совета, набравшие наибольшее количество голосов в первом туре.

5.1.2. Председатель Совета:

- председательствует на общих собраниях;

- утверждает повестки предстоящего общего собрания на основании поступивших предложений;

- информирует органы местного самоуправления о рассмотренных на общем собрании Совета вопросах и принятых решениях;

- организует подготовку материалов и проектов документов к общему собранию Совета;

- принимает решения о направлении на рассмотрение в соответствующие рабочие и экспертные группы Совета материалов, поступивших в Совет;

- дает поручения членам Совета по вопросам, входящим в компетенцию Совета;

- информирует членов Совета о решениях органов местного самоуправления муниципального образования, касающихся деятельности Совета;

- представляет Совет во взаимоотношениях с органами местного самоуправления, организациями и общественными объединениями;
5.2. Заместитель председателя Совета.

5.2.1. Заместитель председателя Совета избирается из числа членов Совета путем открытого голосования общим собранием Совета по представлению председателя Совета. Избранным заместителем председателя Совета считается член Совета, получивший наибольшее число голосов членов Совета, присутствующих на общем собрании. 

5.2.2. Заместитель председателя Совета:

- организует и проводит по поручению председателя Совета общие собрания;

- замещает председателя Совета в его отсутствие;

- координируют в пределах своих полномочий деятельность экспертных и рабочих групп Совета;

- организует и контролирует выполнение решений общих собраний Совета, поручений председателя Совета.

5.3. Ответственный секретарь Совета.

5.3.1. Ответственный секретарь Совета назначается председателем Совета из числа членов Совета при обоюдном согласии сторон.

5.3.2. Ответственный секретарь Совета:

- оповещает членов Совета о времени, месте предстоящего общего собрания, рассылает повестки предстоящего общего собрания и материалы к ним;

- ведет делопроизводство Совета, протоколирование и стенографирование заседаний Совета;

- хранит документы Совета;

- представляет информацию о работе Совета всем заинтересованным лицам.

5.4. Основные права и обязанности члена Совета.

5.4.1. Член Совета имеет право:

- участвовать в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Совета;

- избирать и быть избранным на руководящие должности Совета;

- получать информацию по различным аспектам деятельности Совета.

5.4.2. Член Совета обязан:

- выполнять требования настоящего Положения;

- исполнять решения Совета, председателя Совета, принятые в соответствии с порядком, установленным настоящим Положением;

- участвовать в заседаниях Совета.

5.5. Организационно-техническое обеспечение и сопровождение работы Совета, а также проведение заседаний общего собрания Совета осуществляет управление образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.

5.6. Деятельность Совета курирует управление образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области.
Приложение № 1
к положению о Молодежном совете при главе ЗАТО г. Радужный Владимирской области
АНКЕТА КАНДИДАТА

 в члены Молодежного Совета при главе города

	Заполняется кандидатом в члены Молодежного Совета при главе ЗАТО г. Радужный Владимирской области (далее - кандидат)

	Анкета №
	Дата регистрации:




Общие сведения о кандидате

	Фамилия, имя, отчество
	

	Дата и место рождения
	

	Семейное положение
	

	Место работы, должность/ место учебы, класс, факультет, курс
	

	Адрес регистрации по месту жительства (город, район, село, улица, дом, квартира)
	

	Адрес фактического места проживания
	

	Домашний телефон
	

	Мобильный телефон
	

	Ссылка на социальные сети
	

	E-mail
	


1. Образование

	Образование (когда и какие учебные заведения окончил/обучается).

Специализация. Направление подготовки или специальность по диплому. Квалификация по диплому.
	

	Достижения за период обучения/работы: победы в творческих, спортивных, научных, учебных, интеллектуальных и других  мероприятиях (название мероприятия, дата его проведения, Ваше достижение в данном мероприятии).
	


2. Общественная деятельность

В данном пункте необходимо описать все формы Вашего участия в общественной жизни страны, области, города, организации (к данному пункту относится деятельность в общественных организациях и объединениях, профсоюзах, политических партиях, а также школьное, студенческое, рабочее самоуправление и прочие формы общественной деятельности). Если Вы участвовали в общественной деятельности в разных организациях, то укажите весь опыт, начиная с последнего.

	


3. Краткое описание проекта (при наличии), отражающего проблемы молодежи муниципального образования и содержащего пути разрешения этих проблем, предложения по реализации прав и законных интересов молодежи.
	


  4. Дополнительная информация о Вас.
В данном разделе напишите все, что Вы считаете необходимым сообщить о себе дополнительно.

Приложение № 2
к положению о Молодежном совете при главе ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Заместителю главы администрации города, начальнику управления образования
______________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

гражданина Российской Федерации,       

проживающего(ей) по адресу:

Владимирская область,
 ______________________________________

(населенный  пункт, улица, дом, корпус, квартира)
_______________________________________
_______________________________________,
паспорт: серия ____________№_______________

выдан «___» ________________года _______________________________________
_______________________________________.
         (кем выдан)

ЗАЯВЛЕНИЕ.

Я,___________________________________________________________________________________, прошу утвердить мою кандидатуру в качестве кандидата в члены Молодежного Совета при главе города.
Даю согласие на обработку (сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование и уничтожение) моих персональных данных, а именно: фамилия, имя, отчество, дата рождения, место работы (учебы), паспортные данные, адрес регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания, домашний, мобильный номера телефонов, адрес электронной почты.

«___»  ___________ года                    

Приложение № 3
к положению о Молодежном Совете  при главе ЗАТО г. Радужный Владимирской области
Согласие на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________, паспорт серии _____  №_____ выдан ________________________________,

______________________________________________________________ когда ______________, код подразделения ___________, зарегистрирован по адресу: ___________________________________________________,  настоящим даю свое согласие _____________________________________ на обработку своих персональных данных, указанных в анкете кандидата, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (накопление, изменение),  использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение в целях рассмотрения моей кандидатуры для  рассмотрения возможности дальнейшего вхождения в состав Молодежного Совета.
Я разрешаю обрабатывать мои персональные данные, как с использованием  средств автоматизации, так и без использования средств автоматизации. Способ обработки (включая, но не ограничиваясь):  накопление данных путем  создания базы данных, сегментация базы по заданным критериям, уточнение данных путем телефонной, почтовой связи, через Интернет.

Я заверяю, что вся указанная мною информация является достоверной, полной,  может быть подтверждена мною документально и проверена оператором.  

Данное мной согласие является бессрочным и действует до момента отзыва мной данного согласия в письменном виде.

«___»_______20__ г.     __________________/______________________






Место для фотографии











