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Порядок
предоставления из бюджета ЗАТО г. Радужный Владимирской области 
гранта в форме субсидии на выплату денежного поощрения 
лучшим учителям в 2022 году

1. Общие положения о предоставлении гранта в форме субсидии

1.1. Настоящий Порядок предоставления из бюджета ЗАТО г. Радужный Владимирской области гранта в форме субсидии на выплату денежного поощрения лучшим учителям в 2022 году (далее – Порядок) разработан в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившим силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации».
1.2. Источником финансирования гранта в форме субсидии на выплату денежного поощрения лучшим учителям в 2022 году является иной межбюджетный трансферт, выделенный в 2022 году бюджету ЗАТО г. Радужный Владимирской области из областного бюджета согласно постановлению администрации Владимирской области от 26.08.2022 № 588 «О распределении иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на поддержку организаций в сфере образования в 2022 году» в рамках мероприятий Государственной программы Владимирской области «Развитие образования», утвержденной постановлением Губернатора Владимирской области от 31.01.2019 г. № 48.
1.3. Грант в форме субсидии на выплату денежного поощрения лучшим учителям в 2022 году (далее – грант) предоставляется из бюджета ЗАТО г. Радужный Владимирской области в рамках реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области» муниципальной программы «Развитие образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области», утвержденной постановлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области от 12.10.2016 г. № 1581, в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Совета народных депутатов ЗАТО г. Радужный Владимирской области о городском бюджете на соответствующий финансовый год и на плановый период на реализацию указанных мероприятий.
1.4. Функции главного распорядителя бюджетных средств, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателя бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление гранта на соответствующий финансовый год и плановый период, выполняет управление образования администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области (далее – управление образования).
1.5. Получателем гранта является Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 2 им. И.С. Косьминова закрытого административно-территориального образования города Радужный Владимирской области (далее – МБОУ СОШ № 2 ЗАТО г. Радужный), сотрудником которого является лауреат областного конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в 2022 году Сюзяева Светлана Юрьевна (распоряжение Департамента образования Владимирской области от 06.06.2022 № 563 «Об утверждении победителей и лауреатов регионального конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в 2022 году»).
1.6. Средства гранта направляются на выплату денежного поощрения лауреату областного конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в 2022 году Сюзяевой Светлане Юрьевне.

2. Условия и порядок предоставления гранта в форме субсидии

2.1. Управление образования перечисляет денежные средства гранта на открытый в УФК по Владимирской области лицевой счет МБОУ СОШ № 2 ЗАТО г. Радужный в виде грантов в форме субсидий бюджетным учреждениям на основании соглашения, заключенного между управлением образования и МБОУ СОШ № 2 ЗАТО г. Радужный (далее – соглашение), в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Совета народных депутатов ЗАТО г. Радужный Владимирской области о городском бюджете на 2022 год в следующем размере:
- 50 000,00 (Пятьдесят тысяч) рублей на выплату денежного поощрения лауреату областного конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в 2022 году Сюзяевой Светлане Юрьевне в соответствии с правилами предоставления и методикой распределения иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета бюджетам муниципальных образований на грантовую поддержку организаций в сфере образования, утвержденными постановлением администрации Владимирской области от 31.01.2019 г. № 48.
2.2. Соглашение заключается по форме, утвержденной финансовым управлением администрации ЗАТО г. Радужный Владимирской области, в срок до 01.10.2022 г.
2.3. Перечисление гранта производится управлением образования в пределах сроков, указанных в соглашении.
2.4. Результатом предоставления гранта является количественный показатель – количество лауреатов областного конкурса на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности в 2022 году, получивших денежного поощрение.
2.5. В случае уменьшения главному распорядителю средств городского бюджета ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств на предоставление гранта на цели, указанные в пункте 1.6 настоящего Порядка, приводящего к невозможности предоставления гранта в размере, определенном в соглашении, согласуются новые условия соглашения или при недостижении согласия по новым условиям, соглашение о предоставлении гранта расторгается.

3. Предоставление отчетности получателем гранта в форме субсидии

3.1. МБОУ СОШ № 2 ЗАТО г. Радужный представляет управлению образования предусмотренные соглашением отчеты по формам и в сроки, утвержденные в соглашении.

4. Порядок осуществления контроля за соблюдением условий, целей и порядка предоставления гранта в форме субсидии и ответственность за их нарушение

4.1. Проверка соблюдения условий, целей и порядка предоставления гранта получателем осуществляется главным распорядителем бюджетных средств и уполномоченным органом муниципального финансового контроля в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.2. В случае установления в ходе проведения проверок органами, указанными в пункте 4.1 настоящего Порядка, фактов нарушения получателем условий, целей и порядка предоставления гранта или предоставления недостоверных сведений, грант подлежит возврату в городской бюджет в полном объеме.
Возврат средств гранта в городской бюджет производится получателем в течение 15 рабочих дней после получения соответствующего требования главного распорядителя бюджетных средств или уполномоченного органа муниципального финансового контроля.
4.3. В случае невыполнения требований главного распорядителя бюджетных средств или уполномоченного органа муниципального финансового контроля о возврате средств гранта, использованных не по целевому назначению, к получателю применяются меры ответственности, установленные законодательством Российской Федерации.



