
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ЗакрыТоГоаДМинИсТраТИВно.ТеррИТорИаПъноГо

образов ания г. Радужный Владимирской области

р Е ш Е н и Е

lв.|2.202з

О порядке рассмотрения вопросов,

Ns 22lt|4

касаюlлихся соблюдения лицами,

замещающими муниципальные должности в

муниципальном образовании ЗАТО г.

области,Радужный Владимирской
ограничений и запретов, исполнения ими
обязанностей, установленных нормативными
правовыми актами в сфере противодействия

коррупции

в соотве1ствии с Федеральными законами оТ 25.|2.2008 JYS 273,ФЗ кО

про,гиводействии коррупции)), от 06.10.2003 }гs 131-ФЗ <Об общих принципах

организации местного самоуправления в Российской Федерации>, рассмотрев
законодательнуЮ инициатИву прокУратуры г. Владимира от 15.11 .202з Ns2-28-

2о2З, руководствуясь статьей 25 Устава муниципаJIьного образовани,я ЗАТО

г. Ралухiный Владимирской области, Совет народных депутатов здто г,

Радуrкный Владимирской области

Р Е Ш И Л:

1. Утвердить Порядок рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения

лицами, замеtцающими муниципальные должности в муниципшIьном

образовании Здто г. Радужный Владимирской области, ограничений и :iапретов,

исполнения ими обязанностей, установленных нормативными правовыми актами

в сфере противодействия коррупции согласно приложению к настоящему

решению.
2. Решение

информационном
информ>.

вступает в силу со дня его официального опубликtэвания в

бюллетене администрации ЗДТО г. Радужный <Радуга-

Глава города

А.В. Колгашкин

Председатель
Совета народных депутатов



Приложение
к решению Совета народных депутатов

ЗАТО г. Радужный Владимирской оl5ласти
от ].В.].2.202З г. М 221114

Порялок
рассиотрения вопросов, касающихся соблюдения лицами, замещаю[цими

муниципаJIьные должности в муниципальном образовании ЗАТ0
г. Ра,цуlлсный В.падимирской области, ограничений и запретов, исполtlения
ими обязанностей, установленных нормативными правовыми акта]ии в

сфере противодействия коррупции

1. Настоящий Порядок:
- определяет процедуру рассмотрения вопросов соблюдения JIицами,

замещ€tющими мyницигliIJIьные должности в муницип€Lльном образованиIt ЗАТО
г. Радl,жный Владимирской области, ограничений и запретов, исполнения ими
обязанностей, установленных нормативными правовыми актами в сфере
IIротиводействия коррупции, включая требования об урегулировании конфликта
интересов;

- регулирует вопросы формирования и работы комиссии по рассмотрению
вогIросов, касающихся соблюдения лицами, замещающими муницип€lльные
должнOсти, ограничений и запретов, исполнения ими обязанностей,
установленных нормативными правовыми актами в сфере противодействия
коррупции, включая требования об урегулировании конфликта интересов (далее -
комиссия).

Комиссия является постоянно действующим коллеги€Lльным органом,
создаваемым Hzl период полномочий представительного органа муниципitпьного
образования деitс,гвующего созыва.

2. Комиссия проводит проверки:
а) соблюдения лицами, замещающими муниципЕLIIьные дол)кности,

ограничений и запретов, установленных нормативными правовыми актами в
сфере противодействия коррупции;

б) уведошtлений лиц, замещающих муницип€lJIьные должности, о
возникновении личной заинтересованности при исполнении полномочий, которая
приводит или может привести к конфликту интересов.

Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расхоlцах, об
имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных
гражданами, претендующими на замещение муниципЕuIьных должностей, и
JIицами, замещающими муниципальные должности, проводится в порядке,

установленном нормативными правовыми актами Владимирской области.
3. Организационное и документационное обеспечение деятельности

комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в
rloBecTky дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление
членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на зас;едании
комиссии, осуществляются главным специалистом аппарата Совета народных
дегIутаl]ов ЗАТС) г. Радужный Владимирской области.



4. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и

чJIенов комиссии. В отсутствие председателя комиссии его обязанности
исполнiяет заместитель председателя комиссии.

5. В состав комиссии входят заместитель председателя представительного

органа муниципаJIьного образования ЗАТО г. Радужный Влади:мирской области
(далее - снд), председатели профильных комиссий снд, главный специаJIист

аппарата СНД и представители общественности. Состав комис(]ии утвержДаеТся
председателем СНД.

6. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исКЛЮЧеНа

возмо)(ность возникновения конфликтов интересов, которые мOгли бы повлИЯТЬ

на при-нимаемые комиссией решения.
7. Заседание комиQQии считается правомочным, если на HeN{ присутствует не

менее ,цвух третей от общего числа членов комиссии.
Решения комиссии принимаются открытым голосованиеМ ПРОСТЫМ

большlлнством голосов присутствующих на заседании членоВ коМиССИИ. ПРИ

равенстве голосов голос председательствующего является решаЮщИМ. РеШеНИЯ

комис()ии носят рекомендательный характер.
8. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в п]исьменноЙ фОРме

изложIrIть свое мнение, которое подлежит обязательному приобщениЮ К

проток:олу заседания комиссии.
9. При возникновении прямой или косвенной личноЙ за]интереСованнОСТИ

члена комиссии, которая может привести к конфликту иНтеРеСОВ ПРИ

рассмс)трении вопроса, включенного в повестку дня заседания Комиссии, Он

обязан до начаJIа заседания заявить об этом. В таком случае соотвеТсТвУЮЩиЙ

член кOмиссилI не принимает участия в рассмотрении ук€ванного вопроса.
1с). Председатель комиссии при поступлении к нему в установленном

поряд!iе письменной информации, содержащей основания для прОВеДеНИЯ

провеt)ки соблюдения лицом, замещающим муницип€tль.ную ДолЖНОСТЬ,

ограничений и запретов, установленных нормативными правоВыМи акТаМИ В

сфере протиI]одействия коррупции :

а) в течение З рабочих дней назначает дату заседания комис|эии;
б) уведомляет в письменной форме лицо, замещающее муниципаJIьнуЮ

должность, о нач€IJIе в отношении него tIроверки - в течение 2 раtбочлtх дней со дня
приня:гия комиссией соответствующего решения.

1 1. Решение о проверке принимается комиссиеЙ отдельно в отНошеНИИ

каждого лица, замещающего муниципrLльную должность,и ОфОРМЛЯеТСЯ В

письм(энной форме.
|r|.. Основанием для осуществления проверки являе)тся достаточная

информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, органами государOтвенноЙ ВлаСТИ,

госуда,рственными органами, органами местного самоуправления И Их

должностными лицами;
б) постоянно действующими руководящими органами политических партиЙ И

зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийСКИХ
общественных объединений, не являющихся политическими п&рrlцдц4ц'

в) Общественная п€uIата ЗАТО г. Радужный Владимирской области;

г) общероссийскими, регионaшьными, муниципЕtльными средстваМи МаССОВОЙ

информации;



е) в уведомлении лица, замещающего муниципzLльнуtо должность, о
возникновении лI4чноЙ заинтересованности при исполнении поJIномочий, которая
приводtит илI{ может привести к конфликту интересов.

13. Информ€tция анонимного характера не может служить основанием для
проверки.

|4, Проверка осуществляется в срок, не превышающий б0 дней со дня
принятия комиссией решения о ее проведении. Срок проверки может быть
продле)н до 90 дней по решению комиQQии.

15. При осуществлении проверки комиссия вправе:
а) проводить собеседование с лицом, замещающим муниципЕLльную

должн()сть;
б) изучать представленные лицом, замещающим муниципаJtьную должность,

доIIолtlительные матери€Lпы, которые приобщаются к матери€LпаN{ проверки;
в) получать от лица, замещающего муниципzLльную должность, пояснения по

представленным им материалам;
г) направлять (за исключением случаев, установленFIых законом) в

установленном порядке запрос в органы государс,гвенной власти,
государственные органы, органы местного самоуправления, на предприятия, в

учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные
органы и организации) об имеющихся у них сведениях о со(5людении лицом,
замещi}ющим муницип€шьную должность, установленных ограничений и

З&ПРеТtСВ]

д) наводить справки у физических лиц и получать от HI{x с их согласия
информацию;

е) приглашать на заседания комиссии представите.lrей федеральных
государственных органов, государственных органов Владип,lирской области,
территори€}JIьных органов федеральных органов исполнительной власти, органов
местнс)го самоуправления, организаций, общественных объединеlний.

1 б. Председатель комиссии обеспечивает:
а) уведомление в гlисьменной форме лица, замещающего муниципальнуЮ

должнl)сть, (подпункт "б" пункта 10 нас,гоящего Порядка);
б) проведение в случае обращения лица, замещающего муницип€tльную

должнOсть, беседы с ним, в ходе которой ук€ванное лицо должно быть
проинсРормировано о том, соблюдение каких установленньD( ограничений и
зопр€тrов поллежат проверке, в течение семи рабочих дней со дня получения
обращrэния указанного лица, а при наJIичии уважительной причины - в срок,
согласlэванный с указанным лицом.

17. По окончании проверки комиссия обязана ознакомить JIицо, замещающее
муниципальную должность, с результатами проверки с соблюдением
законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

18. Лицо, замещающее муниципальную должность, вправе:
а) присутствовать на заседании комиссии, давать пояснения, задавать

вопросы членам комиссии, отвечать на вопросы членов комиссиI{;
б) давать пояснения в письменной форме;
в) представлять дополнительные матери€Lлы и давать по ним пояснения в

письм()нной форме;



г) обращаться
провед,ении с ним
Порядка.

19. Пояснения лица, замещающее муниципальну]о должность, приобщаются

к материалам проверки.
20. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о

наличлtи при:}наков преступления или административного Правонарушения,

матерI4аЛы об этоМ представляются в государственные органы в соответствии с их

компетенцией.
21. По и1огам рассмотрения вопроса, указанного в подпуI{кте "а" пункта 2

настоящего Порядка, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) устаноI}ить, что лицо, замещающее муниципсLльную долж:ность, соблюдало

ограничения И запреты, установленные норматиtsными правовыми актами

Россиiiской Федер ации, Владимирской области;

б) установить, что лицо, замещающее муниципальнук) должность, не

соблюдало оtраничения и запреты, установленные норматиВнымИ правовымИ

aKTaMlI Российской Федерации, Владимирской области. В этом случае комиссия

рекомендует применить к ЛиЦУ, замещающему муниципшI-ьную должность,
конкретную меру ответс,гвенности, установленную нормативными правовыми

актами Российtской Федерации, Владимирской области.
21|,. ПО итогаМ рассмотРениЯ вопроса, ук€ваннОго в подпу].Iкте "б" пункта 2

настоящего Порядка, комиссия принимает одно из следующих рsшений:
а) признать, что при исполнении полномочий лицс)м, замещающим

муниципальную должность, направившим уведомление, конфликт интересов

отсутствует;
б) признать, что при исполнении полномочий лицс)м, замещающим

муниU,иПаJIьнуЮ должность, направиВшим уведом.Iение, личная

заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом

спучае ком}Iссия рекомендует руководителю представительного органа

муниI1ипального образования принять меры или обеспечить принятие мер по

гIредотвращениЮ или урегулированию конфликта интересов ли,бо рекомендовать
лицу, замещающему муниципаJlьную должность, направивш(эму уведомление,
принять такие меры.

2|\. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписЫваюТ

члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании.
2,+. В протоколе заседания комиссии указываются:
а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества ч"[енов комиссии и

други.к лиц, присутствующих на заседании;
б) формулrировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии

вопросов с указанием фамилии, имени, отчества лиu,а, замещающего

муниLципальную должность, в отношении которого рассматривается вопрос о

соблкlдении им ограничений и запретов, установленных нормативными

гIравовыми актами Российской Федер ации, Владимирской облас,ти;

в) предъявляемые к лицу, замещающему муниципаJIЬнУЮ ДОЛЖНОСТЬ,

прете]{зии, материаJIы, на которых они основываются;
г,) содержание пояснениЙ лица, замещающего мунициПаJIЪНУЮ ДОЛЖНОСТЬ, И

других лиц п() существу предъявляемых претензий;

в комиссию с подлежащим удовлетворению ходатайством о

беседы lrо вопросам, указанным в пункте 2 настоящего



Д) фаМИЛИи, имена, отчества выступивших на заседани}l лиц и краткое
изложение их выступлений;

е) ИСточник информации, содержащей основания для проведения заседания
комис()ии, дата поступления информации в комиссию;

ж) другие сведения;
з) реЗультаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
25. Решение комиссии lrо результатам проверки доводи:тся до сведения

ПреДставительного органа муниципЕLльного образования Зl\ТО г.Радужный
Владиlлирской области председателем комиссии на ближайшем зiаседании СН!.

2б. Сведения о результатах проверки предоставляются по ре)шению комиссии
С ОЩНОВременным уведомлением об этом лица, замещающего муницип€tльную
должнOсть, в отношении которого проводилась проверка, органам, организациям
И долtжностцым лицам, указанным в пункте |2 настоящего Порядка,
предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки,
с соблюдением законодательства Российской Федерации о перс()н€tльных данных
и государственной тайне.

27. МатериаJIы проверки хранятся в комиссии в течение пrIти лет со дня ее
окончания, после чего передаются в архив.

28. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе
раЗГлашать сведения, ставшие им известными в ходе работы ком]zссии.


